Modul: Fehlzeitenmanagement | Steckbrief: Riickkehrgestaltung 1/2

Modul: Fehlzeitenmanagement
Steckbrief: Ruckkehrgestaltung

MaRnahme: Handlungsplan

=7] 1. Vorab eine Checkliste mit den wichtigsten Verhaltensregeln fiir Lehrkrifte
=2 bei Riickkehr von schulabsenten Schiilerinnen und Schiilern

Ich begriRe den Schiiler/die Schilerin und gehe ihm/ihr nicht aus dem Weg.

Freundlichkeit und Augenkontakt sind bei der Begrifung wichtig.

Keine Vorwiirfe, sondern Fragen: Ich erkundige mich danach, wo der Schiler/die Schulerin gewesen ist.

Positive Verstarkung der Riickkehr durch Lob und Unterstiitzung des Schilers/der Schiilerin beim
Nacharbeiten der versaumten Inhalte.

Ich bespreche die Riickkehr in die Klasse und verabrede mich mit dem Schuler/der Schulerin
flr einen Termin, um abzuklaren, wie der Stoff nachbereitet wird.

Rickkehrtandem: Ich suche einen Schiler aus, der ihn/sie den Tag (ber begleitet, um in der Klasse
eine positive Aufnahme zu beglinstigen.

Ich klare die Griinde fir die Schulabwesenheit ab und schaue z. B., ob der Schiiler/die Schulerin
sich in der Klasse nicht wohlgefthlt hat.

Ich kimmere mich um regelmaRige Lernentwicklungsgesprache und beziehe bei hauslichen
Schwierigkeiten ggf. auRerschulische Institutionen mit ein.

(nach Plasse, 2004, S. 50)
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2. Der Handlungsplan

Vorbereitung Vorbereitende Gespriache mit dem Schiiler/der Schillerin fithren und die Angste und
@ Befiirchtungen vor der Rickkehr antizipieren und verringern. Die Mitschiler auf die
.;' Rickkehr des Schulers/der Schilerin vorbereiten und eine freundliche Aufnahme
L AN ermoglichen. Tandempartner auswéhlen, die den Schiler/die Schilerin am ersten Tag

der Rickkehr begleiten.

RegelmaBiger Kontakt | In der Zeit vor und wahrend der Riickkehrgestaltung einen regelmafRigen und guten
zu den Eltern Austausch mit den Eltern im Sinne einer Erziehungs- und Bildungspartnerschaft fihren.
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Teambesprechungen Hinzuziehen von Fachkollegen wie Vertrauens- oder Beratungslehrer sowie weiteren
Kollegen zur Besprechung von Kontakt- und Integrationsstrategien.

.q ?.
Die Riickkehr Freundliche BegriBung des Schilers/der Schiilerin und loben der Anwesenheit.
/A Klarung der verpassten Lerninhalte und Unterstitzung beim Nacharbeiten des
Lernstoffs (bspw. Checkliste erstellen und diese abarbeiten). Weitere Gesprache
mit dem Schuler/der Schiilerin vereinbaren.
Stabilisierung Stabilisierende MaRnahmen wie haufiger Kontakt zum Schiiler/zur Schilerin,
das Fihren von Einzel- und Lernentwicklungsgesprachen und weitere Planung des
L) Nachholens der Lernhinhalte vornehmen.

(nach Ricking & Albers, 2019, S. 75f. & Plasse, 2004, S. 50)

Literatur
Plasse, G. (2004). Schwdnzen: Eingreifen, nicht wegsehen. Berlin: Cornelsen.

Ricking, H. & Albers, V. (2019). Schulabsentismus. Intervention und Prévention. Heidelberg: Carl-Auer.

Arbeitsmaterial zu ,Jeder Schultag zahlt. Praxishandbuch fur die Schule zur Pravention und Intervention bei Absentismus.”
Joachim Herz Stiftung, 2021 | Mehr Materialien finden Sie auf www.heimspiel.org


https://deref-gmx.net/mail/client/DW4DMC7cjWg/dereferrer/?redirectUrl=http%3A%2F%2Fwww.heimspiel.org

